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令和５年度 市町男女共同参画担当職員基礎研修

令和５年 ７月６日（木） 13:00～1６:０0

ところ

講 師

アバンセ 4階 第４研修室 （佐賀市天神三丁目2-11）

池田 宏子 さん

（Yorokobi企画代表、 佐賀女子短期大学非常勤講師）

男女共同参画の理念と歴史を学び、 地方自治体とその職員が取り組むべき
課題をとらえるための、担当職員必聴の研修です。

西南学院大学法学部 同大学大学院にて日本国憲法を専攻。 現在、唐津市在住。
福岡女学院大学、佐賀女子短大などで、日本国憲法や男女共同参画の講義を担当している。
人生はYorokobiに満ちているをテーマに「Yorokobi企画」代表として、各地で男女共同参画に
関する講座やワークショップ、介護、まちづくりに関する講演を開催している。

男女共同参画の歴史と
これからの課題

いけだ ひろこ

対 象 市町男女共同参画行政担当職員等 定 員 20名程度
申込締切6/30（金）

佐賀県立男女共同参画センターの事業は、佐賀県からの委託を受けて公益財団法人佐賀県女性と生涯学習財団が実施します。

佐賀県立男女共同参画センター（アバンセ）
電話：0952-26-0011 FAX：0952-25-5591 メール : danjo@avance.or.jp
〒840-0815 佐賀市天神三丁目2-11

申込・
問合せ先

～プログラム～

【前半】男女共同参画の概念が生まれた歴史的経緯、
法律が成立した背景や理念について学ぶ。

【後半】女性の政治参画や審議会・委員会への女性の
参加などを中心に、地方自治体が取り組むべき
課題について考える。

【演習】参加者同士で意見・情報を交換し、各自治体や
職員の取り組みを共有する。

担当職員にとって

必須の知識を学ぶ

アバンセは持続可能な開発目標（SDGｓ）を支持しています。


