
 
 

 
 
セクハラはなぜ起こるのでしょう。会社の一員として気を付けることは？ 
会社がすべきセクハラ対策とは？セクハラに対する正しい認識を身につけ、 

みんなが安心して働くことができる職場環境を整えていきましょう。 

第 1 部  
 ○テーマ 職場におけるセクハラの現状とその対策について 

○講 師 武藤 桐子氏（NPO 法人福岡ジェンダー研究所） 
    NPO 法人福岡ジェンダー研究所研究員。筑紫女学園大学、香蘭女子短期大学、福岡女学院大学、 

麻生看護大学校等非常勤講師。ハラスメントの防止やワーク・ライフ・バランスの講師として御活躍中。 

 

第 2 部  
○テーマ 男女雇用機会均等法に基づくセクシュアルハラスメント対策について 

 ○講 師 佐賀労働局雇用環境・均等室 

【申込方法】 
 下記申込書にご記入の上、アバンセあてメールまたは FAX いただきますようお願いします。 
 また、一時保育（生後 6 カ⽉〜就学前まで。2 ⽉ 6 日（水曜日）までに要予約）や手話通訳（2

⽉ 3 日（日曜日）までに要予約）をご希望の方は、事前に申込先にお問い合わせください。 
 
【申込先】 

アバンセ 事業部 男女共同参画施策担当 
電話：0952-26-0011 FAX：0952-25-5591 メール：danjo@avance.or.jp 

 

 職場におけるセクハラ対策セミナー
〜誰もが安心できる職場づくりのために〜 

参
加
お
申
込
み 

ご氏名 

ご所属（会社名・団体名等） 

連絡先（電話番号またはメールアドレス） 

※ご記入いただいた個人情報は本事業実施の目的以外 
では使用いたしません。 

主 催：佐賀労働局 佐賀県 佐賀県立男女共同参画センター 女性の大活躍推進佐賀県会議

13 時 30 分〜15 時 00 分 （開場 13 時 00 分）
場 所：佐賀県立男女共同参画センター（アバンセ）ホール

（佐賀市天神三丁目 2-11） 
定 員：300 名（無料・事前申込制） 

日 時：平成 31 年 2 月 13 日（水曜日） 

 


